m SISTEMA DE GESTION FORESTAL SOSTENIBLE Impreso
Castilla-La Mancha “Ficha de seguimiento del estado del monte”
9 SGFS-IM-10
NOMBRE DEL MONTE: | N° M.U.P.: SEGUIMIENTO: 2025 FECHA:31/12/25
QUINTO DE D.PEDRO 37 ANUAL:X
EXTRAORDINARIO:
Parametros Datos Observaciones
Porcentaje de superficie afectada por
carencias nutricionales en la
vegetacion no originadas por el 0 No se realiza una gestion intensiva.
sustrato (indicar su
localizacion)(%)
No se aprecia defoliacion.
Superficie Forestal afectada por <10 % ) ~
defoliacion, segun especie e intensidad ° Intensidad dafio: 0
Porcentaje de cubierta forestal dafiada Buen estado fitosanitario, sin presencia de
afectada por daiios biéticos (indicar <10% ataques de plagas o enfermedades. (nivel de
tipo de dafio, causa e intensidad) infeccion 0 segun datos de control de
procesionaria en CLM 2024)

Porcentaje de cubierta forestal danada . Darios causados por la borrasca Filomena
afectada por dafos abiéticos (indicar <10% (copas deformadas, pies partidos, doblados y
tipo de dafo, causa e intensidad) caida de grandes pies)
Porcentaje de cubierta forestal dafiada ) L ]
afectada por dafios antrépicos (indicar 0 No existen darios significativos de origen

tipo de dafo, causa e intensidad)

antropico.

Carreteras
asfaltadas ) No hay.
Caminos En buen estado En general en buen estado.
Estado de
infraestructuras Puntos de agua 7 Charcas para la fayna, algunas aptas para
defensa de incendios.
Edificaciones 1 Antiguas casas del Quinto de Don Pedro,
2 naves.
1 Instalaciones asociadas al aérodromo
Otros: Aerédromo Quinto de D.Pedro, defensa
3 incendios forestales
Vallado cinegético en todo el perimetro.
Vallado del cercén de los conejos
.. Regeneracion natural de quercineas
Regeneracion presente presente en el MUP 37 segin POM
Numero de accidentes graves 0 A nivel laboral
producidos
Jefe de servicio, Técnico responsable del
Numero de trabajadores fijos 3 monte, agentes medioambientales
Numero de jornales de 63 Jornales control poblacional: 63

trabajadores eventuales

Indicador empleo local: %

empleo provincial (municipios
> 50 kilometros del monte), %
empleo local (municipios < 50

0% empleo no local
100% empleo local

Se toma como indicador el porcentaje de
trabajadores pertenecientes a las labores de
control poblacional
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kilometros del monte)

Porcentaje empleo mujeres y
hombres

0% mujeres
100% hombres

Se toma como indicador el porcentaje de
trabajadores pertenecientes a las labores de
control poblacional

Alcance jornadas formativas
realizadas en Gestion Forestal
Sostenible (nimero de
personas)

0 personas

Se indica el nUmero de personas formadas en
2025 en gestion forestal sostenible.

Empresas de la comarca
beneficiadas por la gestion
(nimero)

(1 actividad hosteleria,
control poblacional)

Indicar tipo de actividad y aprovechamiento por
el que se ven involucradas

Fdo.:

Técnico responsable de la gestién del monte
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